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4° édition
des Projets de Fin d’'Etudes

Eurovia récompense
un jeune diplémé de L'ESTP

Créé en 2007 par Eurovia, leader européen des travaux routiers, le concours Projets de Fin d’Etudes (PFE) distingue le savoir-faire et
la capacité d‘innovation d’éleves ingénieurs en fin de cursus. Ces prix ont été décernés le 17 octobre dernier lors d’une cérémonie
au Musée National de Arts et Métiers, a Paris.

Parmi les 12 projets finalistes, le jury a attribué le premier prix PFE 2011 a Bastien Boiteux, éleve dipldmé de I'ESTP, pour son étude
de marché sur le risque d’inondation a Paris. Adele Garnier, de I'institut Polytechnique Lasalle de Beauvais, remporte le deuxieme
prix pour son travail de recensement et de cartographie des sites de carrieres et des plateformes de recyclage dans I'Ain. Enfin, Alan
Valvin, éleve de I'Université de Dresde et également diplomé de I'ESTP, s’est vu décerner le troisieme prix pour son analyse d’essais
en laboratoire des enrobés bitumeux.

Le concours PFE attire a chaque édition un nombre grandissant d’éléves ingénieurs et couvre aujourd’hui une palette toujours plus
vaste de domaines d'études ayant comme dénominateur commun I'innovation. Les projets sont soumis a un jury spécialisé, composé
de responsables d'Eurovia et de personnalités extérieures (directeurs d’école, enseignants en génie civil, etc.). Ce concours constitue
pour les candidats une étape charniere de leur développement professionnel puisqu’il est I'aboutissement de leur formation et leur
offre de porter, face a un jury d’experts, le projet professionnel et technique de leur choix.

« Nous sommes tres heureux du succes rencontré chaque année par ce concours aupres des jeunes ingénieurs. L'innovation est au
coeur de nos métiers et cette initiative crée un lien fort et durable entre ces jeunes dipldmés et notre entreprise, leader des métiers
qu’ils ont choisis », a déclaré Claude Lascols, Directeur des Ressources humaines et de la prévention d’Eurovia.

En 2010, Eurovia, a recruté en France 120 jeunes ingénieurs pour qui I'entreprise offre une premiére opportunité dans les domaines
des travaux, de la technique, des études de prix, du matériel, ou des carrieres & matériaux.

Eurovia, filiale du groupe VINCI, est un leader européen de la construction, de 'entretien et de la maintenance des infrastructures de transport
routier et ferroviaire. Présente dans 17 pays, I'entreprise emploie 40 000 salariés et a réalisé en 2010 un chiffre d'affaires de 7,9 milliards d‘euros.
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